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De afgelopen vier jaar hebben de wethouders van ONS 
Nissewaard, PvdA en VVD samen met de burgemeester 
Nissewaard bestuurd. Op basis van het coalitieakkoord 
Samen voor Elkaar zijn nieuwe wegen ingeslagen en 
keuzes gemaakt, met een prioriteit bij ‘handen uit de 
mouwen’. We hebben met veel enthousiasme en inzet 
gezamenlijk dingen bereikt. Voor onze inwoners leggen we 
nu graag uit wat we hebben gedaan, hoe dat is gebeurd en 
in welke mate we onze beloften hebben waargemaakt.

Vier jaar  
Samen voor Elkaar:  
het college blikt terug



1 Corona
Uiteraard onverwacht moesten we de laatste twee jaar veel energie steken 

in het verzachten van de gevolgen van de pandemie. Met sportclubs, 

scholen, ondernemers en sociaal culturele instellingen overlegden we 

veelvuldig en we boden waar nodig financiële en andere hulp. Extra 

aandacht was er voor het tegengaan van eenzaamheid onder ouderen en 

het begeleiden van kwetsbare groepen. Niet in de laatste plaats lieten we 

waardering blijken voor de Boa’s, die het flink voor hun kiezen kregen.



2 Financiën
Het college is spaarzaam geweest, ook met het geld dat vrijkwam 

door de verkoop van de aandelen Eneco. De balans tussen investeren 

en het versterken van de financiële positie was onze leidraad.  

De coronasteun is volledig betaald door andere overheden plus de 

reserve vanuit de Eneco-gelden. De financiële positie is hierdoor 

uitstekend, zodat we de OZB slechts hoeven te laten meestijgen  

met de inflatie.  



3 Bestuur en 
dienstverlening 
Omgevingswet, inspraak  
en participatie

Vanaf 1 januari 2020 geldt de verordening die regelt hoe inwoners, ondernemers 

en partners kunnen meepraten over het maken en het uitvoeren van beleid. 

Daarnaast gaat op 1 juli 2022 de Omgevingswet in. Die bepaalt dat we ons 

beleid ten aanzien van wonen, groen en verkeer & vervoer voor de lange 

termijn moeten beschrijven. Zo’n ‘omgevingsvisie’ stelden we al op voor 

het centrumgebied. Zo deden we ervaring op met het laten meedenken en 

meepraten van alle betrokkenen. In 2022 komen met zo’n visie voor heel 

Nissewaard.



Spoedzorg
Mede dankzij onze lobby is het nieuwe ziekenhuis een groot succes. Het Spijkenisse MC 

onderscheidt zich onder meer door zijn buurtzorgpension en door de bijzondere samenwerking 

tussen de spoedpoli en de huisartsen van de huisartsenpost: het Spoedplein Spijkenisse.  

De zorg is zo lokaler georiënteerd en makkelijker bereikbaar voor iedereen. De nieuwe locatie 

voor ambulances zal dit in het komend jaar nog versterken.

Kindergemeenteraad
Omdat het belangrijk is kinderen al vroeg bij het lokale bestuur te betrekken is in 2019 de 

eerste Kindergemeenteraad geïnstalleerd. Die heeft geadviseerd over zaken als mentale 

gezondheid en jeugdactiviteiten. Dit heeft zoal geleid tot de aanstelling van een praatjuf als 

vertrouwenspersoon op school, meer groen en meer aandacht voor duurzaamheid.

ICT
De samenwerking met Brielle, Hellevoetsluis en Westvoorne in het Shared Service Center heeft de afgelopen periode geleid tot 

minder technische storingen en een hogere tevredenheid van de gebruikers. Dit was precies de inzet, samen met het verlagen van 

de kosten. Dankzij de migratie naar een nieuw platform is het omschakelen naar vooral thuiswerken soepel verlopen.

Bestuur en dienstverlening



Regionale samenwerking
In de Zuid-Hollandse Delta (Hoeksche Waard, Goeree Overflakkee en Voorne Putten) zijn we 

gaan samenwerken op het gebied van recreatie, duurzaamheid, agrifood en arbeidsmarkt/

onderwijs. Het Rijk droeg 7,5 miljoen euro bij om plannen te realiseren. Met nog meer 

partijen is een plan gemaakt om de bereikbaarheid van Voorne Putten te verbeteren. 

Bestuur en dienstverlening



Digitaal loket
Wie is aangesloten op de Berichtenbox van Mijn Overheid krijgt vanaf 2020 

een aanslag alleen nog digitaal. Ook is het digitale belastingloket in gebruik 

genomen.  In 2021 zijn met name in het sociaal domein grote stappen 

gezet in het zogeheten zaakgewijs werken. Dit komt de transparantie en de 

dienstverlening ten goede.

Accommodaties 
Gemeentelijk vastgoed huisvest naast het bestuur en de ambtenaren 

ook zoveel mogelijk maatschappelijke organisaties en verenigingen. 

Renovaties zijn gerealiseerd van het oude raadhuis in Geervliet, inclusief 

het klokwerk, alsmede de muziektent aan de ring in Abbenbroek en 

de parkeergarage Akkerhof. Dat laatste helpt om het nabijgelegen 

winkelcentrum aantrekkelijker te maken. Verder hebben we waar nodig 

asbest verwijderd. 

Veel binnen- en buitensportlocaties zijn de afgelopen jaren verbeterd. 

Het gaat om modernisering, regulier onderhoud en renovatie. Zo 

kunnen verenigingen en hun sporters vaker en veiliger gebruik maken 

van de faciliteiten. Voorbeelden: Sporthal den Oert, Sporthal Olympia, 

de atletiekbaan, tennisvereniging LTC, hockeyvereniging Spijkenisse en 

voetbalverenigingen Zuidland, VV Spijkenisse, VV Hekelingen en SCO’63. 

Vanwege fusie van de tennisverenigingen in Heenvliet en Zuidland 

wordt een nieuw tenniscomplex ontwikkeld dat is aangesloten bij het 

buitensportcomplex in Zuidland.

•	�Voetbalvereniging GHVV’13 heeft tussen Heenvliet en 

Geervliet een nieuw complex in gebruik genomen met 

een energieneutraal clubgebouw.

• �De groenvoorziening van Voorne Putten Werkt heeft 

een passend onderkomen gekregen in de verbouwde 

brandweerkazerne aan de Schenkelweg.

•	�Hierdoor is ruimte vrijgekomen voor de nieuwbouw van 

‘de Buitendienst’, het team Service & Wijkbeheer, aan de 

Voorweg.

Bestuur en dienstverlening



Openbare ruimte  
Vanaf 2018 is een grote vervangingsopgave in de 

openbare ruimte begonnen. Veel bruggen, straten, 

verkeerslichten, lantaarns, civiele kunstwerken, 

speeltuinen en beschoeiingen waren toe aan groot 

onderhoud of vervanging, met name in Spijkenisse 

(Eikenlaan, Jacob Catsstraat). Veel projecten zijn 

intussen afgerond, waarbij duurzaamheid en 

maatschappelijke meerwaarde voorop stonden. 

De komende periode wordt nog eens € 50 miljoen 

geïnvesteerd. Het vervangen van de 40 jaar oude 

lantaarnpalen is ingezet waarbij dit inmiddels in de 

wijken Sterrenkwartier, Maaswijk en de Donaulaan en 

Rivierlaan in de Schenkel is gebeurd. Daarna komen 

De Akkers en de overige wijken van Spijkenisse, 

waaronder De Hoek en de overige straten van  

Schenkel aan de beurt.

Bestuur en dienstverlening



4 Schoon, heel  
en veilig

Beheer
Team Buitenruimte is in 2021 gecentraliseerd in een nieuw, duurzaam 

kantoor en ruim opslagterrein aan de Voorweg 11. Het team werkt 

nu efficiënter en flexibeler, wat ook voor de inwoners prettig is. 

Dit betekent meer efficiency. De vier voormalige locaties worden 

herontwikkeld.



Projecten 
Naast de hiervoor genoemde grote projecten zijn veel herstraat- 

en reconstructiewerken uitgevoerd om de openbare ruimte 

toekomstbestendig te maken. Onder meer zijn maatregelen getroffen 

die rekening houden met klimaatverandering, bijvoorbeeld om 

overlast bij hevige regenbuien tegen te gaan. Ook is het fietscomfort 

verbeterd door fietspaden van asfalt te voorzien in plaats van tegels. En 

verscheidene bushaltes zijn beter toegankelijk gemaakt.

Sport en spel 
Bij 55 bestaande speelplekken heeft groot onderhoud plaatsgevonden. 

Daarnaast zijn natuurspeeleilanden gerealiseerd in De Hoek en 

Hekelingen, ontworpen samen met kinderen uit de buurt. In 2022 komt 

er ook een natuurspeeltuin in Waterland. Het verouderde skate- en 

graffitipark Spike in Groenewoud is volledig gemoderniseerd en geschikt 

gemaakt voor nog meer doelgroepen.

Schoon, heel en veilig



Omgekeerd inzamelen
In 2019 zijn de laatste ondergrondse containers geplaatst, zodat vanaf 

2020 het omgekeerd inzamelen volledig kon gaan werken. Mede door 

het online winkelen stijgt het aanbod van afval. Door inzet van extra 

uren zijn de ophaaltijden vervroegd en verlaat en is ook op zaterdagen 

en zondagen gewerkt. Daarnaast is het Mobiel Milieustation ingevoerd 

die op diverse momenten in de wijken staat. Bewoners kunnen hier 

dicht bij huis hun afval kwijt en zij maken daar goed gebruik van.

Ondermijning
Verbeterde informatie maakt het mogelijk efficiënter te controleren op 

zaken als misbruik van vergunningen of regelingen en andere zaken die 

het openbare leven ondermijnen. Dit komt de 

algehele integriteit ten goede. Inzet van externe 

partijen maakt dat de gemeente op dit gebied 

leert en zelf onder meer het integriteitsbeleid 

kan actualiseren.

Veiligheid
Enkele steekincidenten waar minderjarigen bij betrokken waren, brachten 

de burgemeester tot een oproep om een landelijk messenverbod. Dit leidde 

tot een gesprek in Nissewaard met de ministers Grapperhaus en Dekker, 

in aanwezigheid van politie, OM en andere burgemeesters. Een resultaat 

daarvan was de landelijke wapen-inleveractie in oktober 2021. Daarnaast 

werken we samen met middelbare scholen, jongerenwerk, politie en OM 

om jongeren en ouders bewust te maken van de risico’s van wapenbezit en 

-gebruik en dit terug te dringen met preventief fouilleren, kluisjescontroles 

op scholen en gezamenlijke wapeninzamelacties. Eind 2021 ging een 

groepsaanpak rond een criminele jeugdgroep in Spijkenisse van start.

Schoon, heel en veilig



Diefstalpreventie
Diefstal van fietsen, e-bikes en scooters komt in ons 

fietsland helaas vaak voor. Om in Nissewaard inwoners 

te helpen het risico op diefstal te verkleinen, nemen de 

gemeente en de politie diverse maatregelen. In 2020 en 

2021 is een actieweek gehouden om fiets/scooterdiefstal 

te verminderen. Er is voorlichting gegeven op scholen en 

bewoners konden hun fiets laten graveren. 

Veiligheidsdag
Samen met andere partijen wordt doorgaans elk jaar 

een veiligheidsdag gehouden. Inwoners kunnen op een 

laagdrempelige manier kennismaken met de hulpdiensten, 

zoals politie en brandweer, en met veel andere organisaties. 

Bij scholen zijn maatregelen genomen ter verbetering van de 

verkeersveiligheid.

Schoon, heel en veilig



5 Nissewaard  
naar 2040

Vitale Kernen 
Medio 2021 zijn de principes vastgesteld voor het ontwikkelen van 

Abbenbroek, Geervliet, Heenvliet, Hekelingen, Simonshaven, Zuidland 

en het buurtschap Biert tot zogeheten vitale kernen. Dit moet ervoor 

zorgen dat je daar, van jong tot oud, fijn kunt wonen en werken en 

dat dagelijkse voorzieningen goed bereikbaar zijn.



Metrostation
Het metro-busstation Spijkenisse Centrum en het gebied er omheen 

krijgen een reconstructie, als onderdeel van verder ontwikkelen van 

het centrum. Het wordt een hoogwaardig regionaal ov-knooppunt, een 

aantrekkelijk woon-, werk- en verblijfsgebied voor inwoners en bezoekers 

en fraaie stadsentree. Samen met de MRDH wordt een bedrag van  

20 miljoen ejuro geïnvesteerd. Daarnaast komt er uitbreiding van de  

P+R-locatie aan de Heemraadlaan met 128 parkeerplaatsen.

Mobiliteit
Met veel partijen is een plan ontwikkeld om de slechte bereikbaarheid  

van Voorne Putten en het naastgelegen havengebied aan te pakken.  

We verwachten snel groen licht voor de uitvoering, waarvan de kosten zijn 

geraamd op € 220 miljoen. Het streven naar een tweede oeververbinding 

is op langere termijn een volgende stap. Voor nu is geregeld dat bij de 

Spijkenisserbrug een veerpont kan worden ingezet bij een langdurige storing 

en onderhoud. Voorts zijn elektrische laadpunten voor auto’s in woonwijken 

gerealiseerd en is een project met elektrische deelscooters gestart.

Nissewaard naar 2040



Nieuwe vorm openbaar vervoer met Spijkhopper
Met openbaarvervoerbedrijf EBS zijn we in september 2021 een nieuwe vorm van openbaar vervoer begonnen.  

De vaste buslijnen 81 en 85 zijn vervangen door de Spijkhopper, die rijdt wanneer vooraf online of telefonisch  

een rit is geboekt. Het vaste tarief is € 1,50 per rit. Er zijn meer haltes gekomen.

Nissewaard naar 2040



6 Duurzaam  
ontwikkelen en 
wonen

Duurzaamheid
De ambitie is dat de gemeente in 2050 energieneutraal zal zijn, circulair  

en bestand tegen veranderingen in het klimaat. In 2021 zijn 23 inspanningen 

vastgesteld om dit te kunnen bereiken. Met verscheidene projecten en 

procedures is een begin gemaakt, en er zijn avonden voor en met bewoners 

gehouden. Er is € 1.577.500  toegekend aan landelijke RRE Subsidie voor 

energiebesparende maatregelen bij woningen en € 513.00 aan duurzaam-

heidsleningen. Het proefproject op het gebied van klimaatadaptatie 

‘Klimaat in eigen wijk’ is afgerond. De regeling Subsidie Groen Dak is  

per 1 mei 2021 opengesteld en het eerste halfjaar hebben 36 inwoners 

een aanvraag gedaan.



Woningbouw 
Winkels aan het Kolkplein maken plaats voor woningen, wat 

tegelijk zorgt voor een mooiere entree van het centrum, een 

compacter winkelgebied en minder leegstand. In de woonvisie 

tot 2030 is opgenomen dat we zo’n drieduizend woningen 

bijbouwen. Ook nu wordt al voortvarend aan nieuwbouw 

gedaan: Zuidland (de Kreken van Nibbeland), De Haven (krijgt 

steeds meer vorm), Het Eiland van Spijk (zo goed als af), Villa 

Nova in Sterrenkwartier( ligt op schema), het Posthuys in het 

centrum (krijgt vorm), Park Waterrijk (laatste fase), Heer en 

Meester (alle kavels verkocht), Abbenbroek (begonnen) en het 

centrum (appartementen voor starters in de Raadhuisstaete). 

Ook zijn er plannen voor nieuwbouw In Simonshaven.

Accommodaties 
In het voorjaar van 2020 is begonnen met 

energiebesparende maatregelen bij 23 gemeentelijke 

gebouwen, zoals sportzalen, wijk- en jongerencentra, 

kantoren en de kinderboerderij. Het gaat om het isoleren 

van waterleidingen, verbeteren van beglazing, aanbrengen 

LED-verlichting en het plaatsen van zonnepanelen en 

warmtepompen. Verder hebben sportverenigingen, met 

hulp van de gemeente, energiebesparende maatregelen 

getroffen, die ook hun kosten verlagen. In de volgende 

fase kijken we naar 25 panden (sporthallen, Rivièrabad, 

verenigingsgebouwen). In 2021 is voorts begonnen met de 

renovatie van het stadhuis.

Duurzaam ontwikkelen en wonen



WIJ.DOEN.GROEN
In 2020 is de bewustwordingscampagne WIJ.DOEN.GROEN. 

ontwikkeld en daarna uitgerold. Hiermee willen we inwoners, 

ondernemers en (maatschappelijke) organisaties laten nadenken 

over wat zij zelf doen of kunnen doen aan duurzaamheid.

Duurzaam ontwikkelen en wonen



Huisjesmelkers 
Illegale kamerverhuur en daarmee gepaard gaande overlast hebben we actief 

bestreden. Zo is een vergunningstelsel ingevoerd en komen er nieuwe regels 

om woonoverlast beter tegen te kunnen gaan. Onderzocht wordt of meer eisen 

kunnen stellen aan het gebruik van een aangekochte woning. En we hebben een 

moreel appel gedaan op makelaars om terughoudend te zijn bij het verkopen van 

woningen aan investeerders en bedrijven. Ook wordt de mogelijkheid onderzocht 

om de wet opkoopbescherming in te voeren. Deze wet stelt eisen aan het gebruik 

van een aangekochte woning.

Duurzaam ontwikkelen en wonen



Onderwijshuisvesting 
Sommige schoolgebouwen zijn verouderd. Voor de wijken Sterrenkwartier, de Elementen en 

Schenkel worden ontwerpen gemaakt voor samengestelde basisscholen met een gymzaal. 

Basisschool de Vuurvogel is gerenoveerd. In het voortgezet onderwijs wordt gewerkt aan 

vervangende nieuwbouw aan de Groene Kruisweg voor MY college, Penta mavo en Charles de 

Foucauld. Het maakt allemaal onderdeel uit van een integraal huisvestingsplan.

Duurzaam ontwikkelen en wonen



7 Ondernemen  
en ontspannen

Ondernemersklimaat
Ten behoeve van werkgelegenheid, bedrijvigheid en innovatie is 

gewerkt aan verlevendiging van het stadscentrum en versterking 

van het economisch profiel. Een Herstelbudget  is ingevoerd, 

bedoeld om de extra kosten van de coronacrisis voor ondernemers 

op te vangen. Ondanks de moeilijke tijd is het functioneren van de 

Bedrijveninvesteringszones (BIZ) versterkt. De besturen en ondernemers 

die zich hiervoor inspannen verdienen een groot compliment. 



Fysieke, mentale en  
sociale gezondheid
De doelstellingen voor High Five (een gezond, gelukkig en veilig leven voor 

alle inwoners) betreffen sport, cultuur, sociaal-cultureel, emancipatie, parti-

cipatie, duurzaamheid en milieu- educatie, gezondheid. Ze zijn grotendeels 

uitgevoerd en hebben een doorlopend karakter gekregen. Voornaamste on-

derdeel is het creëren van een netwerk waar bewoners elkaar ontmoeten en 

actief bijdragen aan de doelen. De werkmethodiek High Five in Nissewaard 

heeft de GemeenteDelers competitie in de categorie ‘externe dienstverlening/

snelle stappen gewonnen’. Voorts is in 2021 een nieuw wijkcentrum in  

Waterland gerealiseerd. 

Ondernemen en ontspannen



Sportbeleid 
In 2020 is de kadernota Sport en Bewegen vastgesteld en met 

verschillende lokale partijen is het Lokaal Sportakkoord overeengekomen, 

waarin de gemeente één van de partners is. Het doel ervan is om de lokale 

samenwerking te bevorderen en te zorgen dat partijen zoals scholen 

en intermediairs eraan meedoen. Het sport uitvoeringsprogramma is in 

2019/2020 grotendeels uitgevoerd. Resultaten daarvan zijn onder andere 

dat verenigingen hun faciliteiten ter beschikking stellen voor elkaar en het 

uitbrengen van een volledig overzicht van het hele vrijetijdsaanbod.

Ondernemen en ontspannen



Recreatie en toerisme 
Eind 2020 is het beheer van het Bernissegebied en van de Uitwaayer naar Staatsbosbeheer gegaan. 

Eerder is het Bernissegebied al onderhanden genomen: parkeerplaatsen hersteld, bebossing 

uitgedund en nieuwe banken en toiletten geplaatst. In 2018 is natuurspeeltuin Het Beverbos 

aangelegd en de Fluisterboot in de Bernisse is er gekomen. Op de locatie Oud Hoenderhoek in 

het Bernissegebied bieden ondernemers gezamenlijk tijdelijk activiteiten aan. Voorts zijn twee 

speurtochten voor kinderen ontwikkeld en er zijn twee nieuwe fietsroutes bijgekomen. 

Ondernemen en ontspannen



Cultuur
In 2020 zijn de ambities en doelstellingen op het gebied 

van kunst en cultuur tot en met 2026 geformuleerd. 

Speerpunten blijven cultuureducatie, cultuurparticipatie en 

talentontwikkeling. Voorts is het mandaat van het theater 

verruimd, maar het blijft wel onderdeel van de gemeente. 

De mogelijke komst van een petrochemisch museum en 

een poppodium is onderzocht, besluitvorming moet nog 

plaatsvinden.

Evenementen 
Naast de bestaande evenementen zijn er nieuwe bijgekomen: de familiedag Beleef Bernisse, 

jongerenfestival Under the Bridge, een spectaculaire lichtshow bij Ruïne Ravesteyn. Langs 

de Oude Maas was er in juli 2021 een Openluchtbioscoop. Door corona kon het Spijkenisse 

Festival de afgelopen twee jaar helaas niet doorgaan en moesten we ook het UTB festival 

annuleren. Het Vliegerfestival trok in 2019 circa 10.000 bezoekers, het hoogste aantal in het 

12-jarig bestaan. Er komt een onderzoek naar een extra evenemententerrein.

Ondernemen en ontspannen



Schuldhulpverlening 
Een wetswijziging verplicht woningcorporaties, energie- en 

waterbedrijven en zorgverzekeraars vanaf 1 januari 2021 

betalingsachterstanden van hun klanten te melden bij de gemeente. 

Die moet vervolgens inwoners in een vroeg stadium hulp aanbieden. 

De gemeente investeert al langer in schuldpreventie. Een team 

medewerkers biedt inwoners vrijblijvend advies en hulp aan, 

online en fysiek. Het aantal mensen dat terugvalt in schulden is de 

afgelopen jaren gedaald. Ook zelfstandigen en ondernemers kunnen 

schuldhulpverlening krijgen.

8 Leren,  
participeren  
en ondersteunen



Armoedebeleid
Het armoede- en schuldenbeleid is in 2019 vernieuwd en verruimd. Zo is onder 

andere de inkomensgrens verhoogd naar 120% van de bijstandsnorm en de 

Individuele Inkomens Toeslag naar € 250,-. Voorts wordt extra ingezet op 

preventie en vroegsignalering. Kinderen uit gezinnen met een laag inkomen 

bieden we onder meer gratis toegang tot een sportvereniging.

Emancipatie 
In Regenbooggemeente Nissewaard is een enthousiaste groep LHBTI+ opgericht. Die was 

betrokken bij het instellen van een ontmoetingsplek en heeft contact met het Jongerenwerk 

(JOZ) om het thema LHBTI+ meer bespreekbaar te maken. Begin 2020 is in kaart gebracht wat 

er zoal leeft en waar de kennisbehoefte zit bij de doelgroep en professionals. Er zijn trainingen 

gegeven aan professionals en gastlessen over op de middelbare scholen. We hijsen elk jaar 

de Regenboogvlag op Coming Out Day en hebben aandacht voor de Paarse Vrijdag, de eerste 

vrijdag van december. 

Leren, participeren en ondersteunen



Inburgering
Als gemeente hebben we de regie genomen op het gebied van 

integratie en participatie van vluchtelingen met een verblijfstatus, 

omdat er veel organisatie bij betrokken zijn. Verder is een aanpak 

ontwikkeld voor de hele keten die nieuwkomers begeleidt en hebben we 

voor anderstaligen bij hun integratie en participatie de ‘Nissewaardse 

aanpak’ ontwikkeld. Door bibliotheken en met behulp van videobellen 

worden anderstaligen bereikt en begeleid. Bovendien zijn uiteraard alle 

onderdelen voorbereid van de nieuwe inburgeringswet, die per 1 januari 

2022 ingaat. We zijn een proef begonnen om de aanpak te verbeteren 

in het naar werk begeleiden van statushouders

Werkzoekenden 
Ondanks de gevolg van de coronacrisis is het aantal uitkeringen lager 

uitgekomen dan begroot, waarmee de al eerder ingezette dalende lijn 

is gecontinueerd. Het aantal lag vorig jaar met 2190 zo’n driehonderd 

lager dan in 2017. Met maatwerk en een positieve, persoonlijke 

benadering lukt om werkzoekenden te begeleiden naar werk of 

opleiding. 

Leren, participeren en ondersteunen



Inkomen
De invoering van digitale snelbalies voor aanvragen 

levensonderhoud, Individuele Inkomenstoeslag 

en Bijzondere Bijstand hebben de procedures 

vereenvoudigt en de afhandelingstermijn bekort. De flinke 

digitaliseringslag biedt mensen ook snel duidelijkheid en 

derhalve rust. Voor mensen met een uitkering is een eigen 

digitale omgeving ontwikkeld, die hen meer inzicht biedt. 

Voorne Putten Werkt (Wsw)  
Via Voorne-Putten Werkt zijn leerlijnen Vervoer, Logistiek, Schoonmaak en Groen & Schoon opgezet, alsmede 

diverse andere ontwikkeltrajecten. Dit alles om werkzoekenden te begeleiden naar werk of een zinvolle 

dagbesteding. Daarnaast zijn de wettelijke taken vanuit de Wet sociale  

werkvoorziening (Wsw) uitgevoerd om te zorgen voor werk met ontwikkelwaarde  

en individueel ontwikkelplanen. Dankzij het werven van opdracht liggen de kosten  

lager dan het regionaal gemiddelde. 

Leren, participeren en ondersteunen



Regiodeal
De eilanden Goeree-Overflakkee, Hoeksche Waard en Voorne-

Putten werken samen in de Zuid-Hollandse Delta. In de Regio Deal 

bundelen we onze krachten op de thema’s Duurzaamheid, Agrifood, 

Landschap & Toerisme en Onderwijs & Arbeidsmarkt. Op basis van 

businesscases worden concrete plannen met een financiële impuls 

uitgevoerd.

Ontschotten 
Medio 2019 is besloten de schotten tussen verschillende wetten 

in het sociaal domein zoveel mogelijk weg te halen. Inwoners 

hoeven dan minder ‘van het kastje naar de muur’ te gaan om 

steeds opnieuw hun verhaal te vertellen. Onze regelgeving is 

bovendien meer onderling afgestemd. Ook maakt het ontschotten 

meer maatwerk mogelijk in plaats van standaard benaderingen. 

Met de maatschappelijke partners zijn we overgegaan tot het 

instellen van één ingang. Voorts intensiveren we de steun voor 

vrijwilligers en mantelzorgers.

Misbruik  
Beter gebruik van onze data maakt dat we ongewenste 

ontwikkelingen sneller ontdekken en dus sneller actie ondernemen. 

Om misbruik en niet nakomen van afspraken in de Wmo en 

Jeugdwet te voorkomen, zijn toezichthouders aangesteld en is het 

accountmanagement versterkt.

Inkomsten en uitgaven 
Ons beeld dat de inkomsten de uitgaven niet structureel konden 

dekken in het sociaal domein, werd bevestigd in landelijk 

onderzoek. Met brandbrieven en een gezamenlijke lobby met 

andere gemeenten hebben we dit besef ook landelijk laten 

ontstaan. Hierdoor krijgen we inmiddels wel meer geld van het 

rijk, maar het is nog niet voldoende. Desondanks hebben we de 

afbouw van belangrijke voorzieningen kunnen voorkomen onder 

handhaving van de kwaliteit.

Leren, participeren en ondersteunen



Thuis in de Wijk  
Het versterken van eigen kracht van inwoners, voorkomen of 

verminderen van problemen en vrij toegankelijke voorzieningen 

voor hulp en ondersteuning, heten samen Thuis in de Wijk. 

Samen met partners werken we aan verbetering van het 

netwerk van organisaties die actief zijn in het sociaal domein, 

zowel organisaties van vrijwilligers als van professionals. Dit 

geldt bijvoorbeeld bij de wijkaanpak voor jeugd, waarbij we in 

een bepaald deel van Nissewaard bekijken wat de belangrijkste 

problemen zijn en hoe we de aanpak daarvan kunnen 

verbeteren. Een belangrijk onderdeel binnen Thuis in de Wijk is 

voorts het tegengaan van eenzaamheid. Een plan hiervoor is nu 

in uitvoering.

Leren, participeren en ondersteunen



Thema Onderwijs
Samen met veel anderen werken aan het verbinden van onderwijs, 

kinderopvang en jeugdhulp op de eilanden. De ambitie is dat vooral 

kwetsbare kinderen gewoon gebruik kunnen blijven maken van hun 

veilige en bekende voorzieningen: de school of de opvang in de buurt. 

Een corona kernteam Voorne-Putten moet zorgen voor een goede 

samenwerking tussen de diverse gemeentes op de gebieden onderwijs, 

kinderopvang en jeugdzorg. Tevens is het opzetten van een zomerschool 

gesteund om onderwijsachterstanden door corona te verminderen. 

Jeugdhulp 
Het afgelopen jaar is de inzet van jongerenwerk en het 

schoolmaatschappelijk werk uitgebreid. Ook zijn nieuwe thema’s 

opgepakt, zoals het tegengaan van armoede, en is er oog geweest 

voor de effecten van corona. Afspraken met alle aanbieders van 

specialistische jeugdhulp zijn eenduidiger gemaakt en de verbinding 

met de jeugdbescherming is versterkt.  

Leren, participeren en ondersteunen



Volwassenen 
De gemeentelijke regie op het gebruik van voorzieningen voor 

volwassenen is vergroot middels laagdrempelige toeleiding (Thuis 

in de Wijk), een integrale ingang en toegang, een plan van aanpak 

Personen met Verward gedrag, het Actieplan Huishoudelijke Hulp en 

een plan van aanpak terugdringen Dak- en Thuisloosheid. Volwassen 

die dak- en thuisloos zijn geraakt, kunnen tegenwoordig terecht in een 

modern pand aan de Hoeklaan. De crisisopvang voor slachtoffers van 

huiselijk geweld is verhuisd naar een pand met betere voorzieningen. 

Dit jaar is samen met veel partners begonnen aan het bieden van een 

gelijkwaardige en volwaardige plek in de samenleving voor mensen met 

een psychische of (licht) verstandelijke beperking.

Leren, participeren en ondersteunen



postadres Postbus 25, 3200 AA Spijkenisse

bezoekadres Raadhuislaan 106, 3201 EL Spijkenisse  

telefoon 14 0181   |   e-mail gemeente@nissewaard.nl   |   www.nissewaard.nl 

  www.twitter.com/gemnissewaard   |    www.facebook.com/gemeentenissewaard   |    www.instagram.com/gemeentenissewaard
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